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 Основные показатели МО «Кабалудское»

                                                                                                                                Таблица 1
	Оценочный критерий вида экономической или иной деятельности.
	2013
	План

2014
	Факт

2014

	Производственно- экономические показатели

	Объем налоговых доходов бюджета
	   279,1
	250
	237,12

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ, услуг собственными силами по кругу крупных и средних организаций (млн.руб.)
	  3,200
	3,400
	2,700

	Объем оборота розничной торговли, общественного питания и платных услуг
( млн.руб.)
	8,347
	10,500
	12,680

	Количество субъектов малого предпринимательства
	3
	3
	3

	Фонд оплаты труда 
	11,484
	11,424
	11,145

	Номинальная начисленная средняя заработная плата одного работника по крупным и средним предприятиям
	6600
	6800
	7200

	Социальные показатели

	Демографические показатели

- рождаемость

 смертность общая

- смертность  детская

  
	683 чел

4
11

	680 чел

5
6

	663 чел 

1
9
0

	Уровень зарегистрированной безработицы от трудоспособного населения по сравнению с предыдущим годом
	11 чел


	8 чел


	6 чел



	Ввод жилья в кв.м.
	32
	  -
	 -

	Организационная работа с населением

	Количество обращений граждан и организаций


	310
	        350
	    229

	Количество институтов

местного самоуправления 
	Территориальных органов общественного самоуправления
	0
	0
	0

	
	Общественных организаций

( филиалов)
	женсовет 

совет молодежи

совет ветеранов


	женсовет 

совет молодежи

совет ветеранов
	женсовет 

совет молодежи

совет ветеранов


1. Сохранение  высокого качества и конкурентоспособности человеческого потенциала, формирование условий для повышения  уровня жизни населения муниципального образования «Кабалудское»

1.1. Демографическая и семейная политика

          На территории муниципального образования «Кабалудское» 1 населённый пункт - с.Кабалуд..
          На 1 января 2014 года численность населения муниципального образования  «Кабалудское» составила  680 человек.
                                                                     Таблица 2
	№
п/п
	Наименование

Населенных пунктов
	Кол-во

Дворов

2013г
	Кол-во

Дворов

2014г.

	1
	с.Кабалуд
	222
	219


  Население с каждым годом уменьшается, молодёжь едет работать в город.
Количество семей с детьми до 18 лет- 87, общее количество детей в семьях-143. Количество семей, воспитывающих одного ребенка – 55 , двоих – 13 , многодетных семей – 19, из них  16 – малообеспеченных. 

Показатели семей с детьми до 18 – летнего возраста

                                                                                                                               Таблица 3
	Показатель
	2013 год
	2014 г.

	
	
	прогноз 
	факт 

	Количество семей с детьми до 18 лет
	97
	90
	87

	  -  в них детей
	159
	150
	143

	В т.ч.:
	
	
	

	- многодетных семей
	19
	19
	19

	   в них детей
	60
	57
	62

	- многодетных малообеспеченных семей
	19
	19
	19


1.2. Качественное и доступное здравоохранение
          Число родившихся в 2014 году составило 1 человек, (в 2013 году родилось 4 человека.

                                                                                         Таблица 6
	№

п/п
	Населенные пункты
	2013 
	2014
	+  -

Чел.

	1
	с. Кабалуд
	4
	 1
	    -3


        Умерших  в 2014 году составило 9 человек (в 2013 г – 8 человек)

       Смертность – основная причина естественной убыли населения, как в районе, так и по поселению. Из 9 человек умерших , все люди пенсионного возраста. 

                                                                                       Таблица 7
	№

п/п
	Населенные пункты
	2013 
	2014
	+  -

Чел.

	1
	с. Кабалуд
	    8
	    9
	-5


  На территории поселения расположен 1 ФАП, : 1 медик  и 1 санитарка.

Медицинский работник ведёт0 активную работу среди населения по профилактике заболеваний.: проводят беседы на сходах, в школе, проводят индивидуальные беседы,   инфекционной заболеваемости нет.
                Основные показатели развития здравоохранения 
                     муниципального образования за 2014 год

                                                                                           таблица 8

	Показатели
	Ед. изм-ия
	     Факт
	Факт 2012/

Факт 2013

	
	
	  2013 г.
	2014г.


	

	Младенческая смерт-

ность МО
	На 1000

родивших-ся живыми    
	      -

   
	   -
	       -

	Общая заболеваемость населения МО
	На 1000

насел.  
	   725
	    745
	       97


Основные направления в работе ФАП являются: профилактика заболеваний, диспансеризация. Детской смертности в 2014 году не зарегистрировано. Отопление централизованное, нет канализации, воды. В Фапе нет машины скорой помощи.  

      Все дети, включая новорожденных, проходят медосмотры у врачей-специалистов. В целях профилактики проводятся вакцинации от различных болезней всем детям,  на территории муниципального образования эпидемиологических вспышек не зарегистрировано. 

1.3. Развитие физической культуры и спорта
соревнованиях по легкой атлетике, волейболу . Основная проблема:  недостаточное количество спортивного инвентаря.
Основные показатели   развития физкультуры и спорта.

	Основные показатели


	Ед. изм.
	2013 год
	2014
год

	Построено, введено в строй спортивных объектов, сооружений, площадок 
	Шт.
	-
	-

	Проведено физкультурно-массовых мероприятий            
	единиц
	9
	11

	Подготовлено спортсменов-разрядников
	Чел.
	-
	-

	Охват регулярными занятиями физической культурой в спортивных секциях и физкультурно-оздоровительных группах
	Чел.
	15
	10


1.4. Развитие и модернизация системы образования

              Кабалудская общеобразовательная школа принимает  участие в районных олимпиадах, в спортивных соревнованиях, занимает призовые места.  Проведен косметический ремонт .  Школа рассчитана на 190 мест, в настоящее время обучается 74 учащихся. Содержание одного ребенка обходится в 120 тыс.645 руб. Количество работников 23 человека, фонд зарплаты составляет 5.502,31 рублей, среднемесячная зарплата 19936 рублей. В школе ведутся  различные кружки , но не  смотря на все это количество учащихся в школе уменьшается. Основными причинами являются низкая рождаемость, выезд молодых семей за пределы  муниципального образования.         

        На территории сельского округа имеется детсад на 90 мест. В настоящее время детсад посещает 30 детей. Содержание одного ребенка обходится в 106 тыс.367 руб. В  детсаде работает 12 человек, фонд зарплаты составляет 1806, 249 рублей, среднемесячная зарплата 12543 рублей. Небольшое количество детей в детсаде позволяет организовать индивидуальную работу с малышами.. 

Основные параметры социально-экономического развития отрасли «Образование» 

  за 2013-2014 годы

                                                                                                                    Таблица 11

	№ п/п
	                             Показатели
	Ед. изм.
	факт

2013 г.
	факт

2014 г.
	Факт2014/ 
 Факт 2013
%



	1.
	Количество образовательных учреждений по типам:

-дошкольные образовательные учреждения

-общеобразовательные школы
	Ед.
	1

1
	1

1
	100
100

	2.
	Количество детей, обучающихся в образовательных учреждениях по типам:

-в дошкольных образовательных учреждениях

-в общеобразовательных школах
	Чел.


	30

75
	30
74
	100
99

	3.
	Количество мест:

- в школе

- в ДОУ
	мест
	190
90
	190

90
	100

100

	4.
	Затраты на 1 обучающегося:

- в школе

- в ДОУ
	Руб.
	67554,96
74999,96
	120,645
106,367
	179
142

	6.
	Средняя наполняемость классов 
	чел.
	7
	9
	128

	7.
	Охват библиотечным обслуживанием (от общего числа школьников)
	%
	83
	82
	98

	9. 
	Средняя заработная плата работников муниципальных дошкольных учреждений
	 руб.
	9600
	12543
	131

	10.
	учителей муниципальных общеобразовательных учреждений
	 руб.
	12800
	19927
	155

	11.
	Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен (далее – ЕГЭ), в числе выпускников общеобразовательных муниципальных учреждений,  участвовавших в ЕГЭ
	%
	100
	100
	100


Проанализировав показатели социально-экономического развития отрасли «Образование» за 2012-2013 годы, видно,  затраты на 1 обучающегося увеличиваются с каждым годом. Педагогов с высшим образованием в школе остается почти на одном уровне, в детсаде нет воспитателей с высшим образованием. 
1.5. Доходы населения

На территории МО много проживает  людей, которые не работают в учреждениях и организациях, но получают доходы. Подрабатывают у частников,  работают в городах без оформления трудовых отношений, вахтовым методом в лесу. Есть,  которые занимаются только  личным подворьем. В последнее время видно, что доходы у населения выросли, но не все доходы показываются. В связи с этим населением приобретается много техники,  приобретается бытовая техника, мебель, компьютеры, сотовые телефоны. В целом по муниципальному образованию официальные доходы не высокие. 

                                                                                                        Таблица 12

	Показатели
	Ед..изм.
	факт

2013 г
	 Факт

  2014
	     %

	
	
	2010 г
	
	


	Денежные доходы на душу населения (в среднем за месяц) 
	    руб.
	7200
	11200
	   155


.
.

    Доходы населения состоят из заработной платы работающих и пенсии пенсионеров, различных пособий, доходов, получающих от реализации продукции произведенной в ЛПХ.

   Пенсия и заработная плата растут, растут и доходы на душу населения, но доходы распределены неравномерно среди населения. У работающих в бюджетной сфере заработная плата  выше, чем у работающих в ООО «Лесинвест» , у безработных людей официальной заработной платы нет, т.к. они выполняют разовые работы, на работу не трудоустроены. В основном население занимается в своих личных подсобных хозяйствах разведением домашнего скота и излишки своей продукции реализуют в г.Пермь.
1.6. Развитие рынка труда и занятости населения

В 2014 году вахтовым методом работало 175 человек, молодежь в поисках работы выезжает за пределы муниципального образования в г.Пермь, г. Ижевск, люди более старших возрастов занимаются личным подсобным хозяйством или работают на разовых работах.
          На 1 января 2014 года численность граждан, имеющих статус безработного составила 6 человек, на 1 января 2013 года -8 человек.
                                                                                                         Таблица 14
	№

п/п
	Населенные пункты
	2013г. 
	   2014
	+ -

	1
	с. Кабалуд
	    8
	    6
	-2


1.7.Социальная защита населения

1.13.5 Социальная защита населения
       За счет средств местного бюджета   социальная поддержка малоимущих семей, малоимущих одиноко проживающих граждан и граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, инвалидов не оказывалась,  на обслуживании  находятся  4  пенсионера, с ними работает 1 социальный работник.
Основные показатели социальной поддержки населения

 Таблица 16  

	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2013
	2014

	1.
	Выделено средств на оказание социальной поддержки населению за счет средств местного бюджета
	тыс. руб.
	-
	-

	2.
	Выделено средств в бюджете муниципального образования на адресную социальную помощь в процентах от бюджета МО 
	%
	-
	-

	3.
	Количество учреждений социального обслуживания населения
	ед.
	-
	-

	4.
	Численность граждан, обслуженных учреждениями социального обслуживания от общего числа нуждающихся в социальном обслуживании
	%
	4
	4

	6.
	Численность инвалидов, в том числе детей-инвалидов
	чел.
	33\2
	35\2

	7.
	Трудоустройство инвалидов
	чел.
	-
	-

	8.
	Направлено на укрепление материально-технической базы, в т.ч. на приобретение оборудования из различных источников  
	тыс. руб.
	-
	-


1.6. Развитие культуры

                В сфере  культуры на территории МО «Кабалудское» занято 2 человека .
  Учреждения культуры работают совместно со всеми учреждениями, расположенными на территории МО.

Работа ведется по направлениям:

- информационное обслуживание населения;

- работа с семьей;

- военно-патриотическое воспитание подрастающего поколения.

Основными проблемами развития культуры остаются: низкое обеспечение учреждений культуры современной оргтехникой, в недостаточном количестве музыкальные инструменты, нет финансовых средств на приобретение новых костюмов.
В библиотеке практически не обновляется книжный фонд, литература старая.
 Все мероприятия проводятся  клубными работниками и библиотекой совместно с учетом интересов различных категорий населения.

Особое внимание уделяется организации досуга пожилых людей. Проведён вечер на 8 Марта, на 9 мая был организован концерт, мероприятия, посвященные Дню пожилых людей,   семейные праздники.
Контрольные показатели

                                                                                                                 Таблица 17
	          Основные показатели
	     2013г.
	     2014 г.

	          Читатели
	       341
	      348

	         детей
	       110
	      119

	          Кнвд
	       6828
	      6675

	         Посещение
	       3401
	      3348

	         Кол-во мероприятий
	       30
	      31  

	         Посещение на массовые мер.-ия
	       483
	      459

	         Кол.-во книжных выставок
	       29
	      31 

	         Книжный фонд поступило:
	       173
	      69

	         Выбыло:
	       213
	      63 

	         Состоит на 01.01.2014 г.
	      2667
	      2673


 План по платным услугам в 2014 году по Кабалудскому СДК не выполнен, т.к.на дискотеках бывает мало молодёжи , отсюда и собираемость платных услуг- низкая.
                                                                                      Таблица 18
	
	Факт 2013 г.
	План 2014г.
	Факт 2014 г.

	Кабалудский СДК
	12500
	15.000
	8600


    Доходы сдаются в бухгалтерию РДК и затем возвращаются в клубы в виде канцтоваров,  хозяйственных товаров.
Работа культурных организаций проводится по ежегодно  составляемым планам, в которых  записаны мероприятия, проводимые с населением.  Основная проблема: низкая посещаемость  мероприятий, отсутствие финансовой поддержки мероприятий, износ музыкального оборудования, нет подписки  газет и журналов, низкая  наполняемость книжного фонда в библиотеке и по этим причинам не высок процент  охвата населения библиотечным обслуживанием. 

Не высок процент  участвующих в клубных формированиях, основная причина – старение населения в с. Кабалуд .

Показатели деятельности учреждений культуры и искусства
за 2013 – 2014 годы

                                            Таблица 19
	№

п/п
	Показатели
	Ед. изм.
	     Годы

	
	
	
	2013
факт
	2014
факт

	1.
	Численность работников культуры на 1 тыс. жителей
	чел.
	1
	2

	2.
	Руководители и специалисты, имеющие высшее и средне-специальное образование
	%
	50
	50

	3.
	Повышение квалификации
	чел.
	-
	-

	4.
	Всего учреждений
	кол-во
	1
	1

	5.
	Здания, находящиеся в неудовлетворительном состоянии
	%
	50
	50

	6.
	Всего мероприятий, 
	кол-во
	16
	15

	
	В том числе платные
	кол-во
	-
	-


1.7. Молодежная политика, патриотическое воспитание населения
. Основная проблема среди молодежи – трудоустройство, на территории МО нет предприятий и организаций,  поэтому молодежь выезжает за пределы МО в поисках работы.   
Численность молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет, проживающих на территории МО «Кабалудское»  -  180 человек, что составляет 26,4 % от численности всего населения поселения.
Молодежь почти не работает на территории муниципального образования, работают   в г. Перми, г.Ижевске, вахтовым методом на территории Удмуртской Республики.. Основные причины – низкий уровень заработной платы, проблема в приобретении жилья.

На территории муниципального образования  проживает 34 молодых семьи, в них 86 детей.

Идет рост заболеваемости среди молодежи. С каждым годом увеличивается число ребят, подлежащих призыву и признанных не годными к. службе в рядах Российской Армии. В 2014 году признаны негодными к военной службе 2  призывника 
Основные показатели социально-экономического развития
муниципального образования за 2013-2014 годы

в области молодежной политики

             Таблица 20
	Показатели
	2013
	2014

	
	Общая численность населения
	683
	663

	2
	Количество молодёжи в возрасте от 14 до 29 лет включительно
	186
	180

	3
	Злоупотребление наркотическими веществами молодёжью от 14 до 30 лет
	-
	-

	
	Злоупотребление алкоголем молодёжью от 14 до 30 лет 
	5
	9

	4.
	Численность несовершеннолетней молодежи, совершившей правонарушения от 14 до 30 лет включительно
	
	-

	5
	Количество трудоустроенных подростков (в т.ч. и временное трудоустройство)
	-
	

	6
	Количество подростков и молодежи, получивших психологические и профессиональные консультации
	-
	-

	7
	Количество волонтёрских отрядов (ед.)
	-
	-


1.8. Национальная политика
 
На территории муниципального образования проживают в основном люди двух национальностей – русские и удмурты, есть несколько человек украинцев, азербайджанцев.  Много межнациональных браков, и  поэтому произошла ассимиляция удмуртов, многие удмурты и их дети  не знают  родного языка. В детских садах и в школе удмуртский язык не изучается, в сельской библиотеке  есть достаточное количество литературы на удмуртском языке, но из-за того, что не владеют литературным удмуртским языком,  эти книги спросом не пользуются. 

1.9. Экологическая безопасность

. Было принято Постановление Главы  муниципального образования «Кабалудское»  «Об организации  противопаводковых  работ на территории муниципального образования «Кабалудское».
     Также большая работа проводилась по очистке снега с крыш с личных надворных построек.   На территории муниципального образования «Кабалудское» 1 свалка. 
Основные показатели, характеризующие состояние окружающей среды поселения за 2013-2014 годы
                                                                                                                        Таблица 21
	         П О К А З А Т Е Л И
	Ед.изм.
	  2013 г.
	  2014 г.

	Кол.-во предприятий, имеющих выбросы загрязняющих веществ в атмосферу
	единиц
	   1
	   1

	Кол.-во предприятий, сбрасывающих неочищенные и недостаточно очищенные сточные воды
	единиц
	   -
	  -

	Наличие очистных сооружений
	
	  -
	  -


1.12.  Безопасность населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 

 Повышение качества обучения населения способам защиты от чрезвычайных ситуаций
Противопожарная защита
 2012 году на территории поселения создано добровольное пожарное формирование из 4 человек. Деятельность пожарной охраны, противопожарных формирований была направлена на реализацию Федерального закона № 69-ФЗ «О пожарной безопасности». Основное внимание уделялось обеспечению мероприятий, направленных на успешное тушение пожаров в населенном пункте, профилактике пожаров в жилом секторе, разъяснению мер предосторожности и действий при пожаре. Работники ПЧ-33 большую работу проводят среди населения, проверяют пожароопасное состояние домов, надворных построек по поселению, раздают Памятки о пожарной безопасности.       

 В 2014 году по муниципальному образованию «Кабалудское»  было зарегистрировано 2 пожара  в частном секторе.
1.13. Кадровая политика

В условиях реформирования всех отраслей экономики и работе в рыночных отношениях коренным образом меняются требования к кадрам и их  подготовке.

Растет потребность в кадрах с экономическим мышлением, опытом творческого поиска, знанием проблем и традиций данного коллектива или поселения в целом. К.ним предъявляются требования функциональной грамотности, наличие экономической, правовой, юридической и другой подготовки.

Промышленность
В муниципальном образовании «Кабалудское» осуществляет свою деятельность ООО »Березка», занимающаяся выпечкой хлеба. На предприятии  работает 5. человек.
МОУ «Кабалудская СОШ»

В МОУ «Кабалудская СОШ» 15 преподавателей, 13 из них имеют высшее образование.
Выпускники МБОУ «Кабалудская СОШ» ежегодно поступают в учебные заведения г. Перми, получая профессиональное образование, трудоустраиваются  в г. Перми  и в Пермском крае, основными причинами трудовой миграции является не возможность устроится на работу по полученным специальностям .

Количество выпускников МОУ «Кабалудская «СОШ»

                                                            Таблица 22                                                                                                                        
	Показатели
	2013
	2014

	Количество выпускников
	9
	6

	Количество поступивших в

в ВУЗы
	8
	1

	Количество поступивших в  учреждения среднего и начального профессионального образования
	2
	2


На территории МО не хватает квалифицированных специалистов –

 в Кабалудском СДК работают специалисты без высшего образования.
Кабалудская библиотека

Заведующая библиотекой имеет средне-специальное образование по специальности. 

   В аппарате администрации работает 1 муниципальный служащий:  работник имеет  не законченное высшее  образование не по специальности.
2. Переход на инновационное динамичное развитие. Диверсификация экономики: поддержка приоритетных и модернизация традиционных секторов специализации. Создание условий для перспективного развития  конкурентоспособной промышленности.
2.1. Формирование благоприятной среды для развития бизнеса
Динамика основных показателей, характеризующих достигнутый уровень развития малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании


                                 Таблица 23
	№
	Показатели
	Значение показателя

	
	
	2012 год

 (оценка/факт)
	2013 год 

(факт)
	Темп роста, %

	1.
	Число  микропредприятий и малых предприятий,

в том числе:
	 3
	 3
	- 

	
	число микропредприятий 

(работающих от 1 до 15 чел.)
	2
	 2
	 -

	
	число малых предприятий

 (работающих от 16 до 100 чел.)
	1 
	1
 
	 

	2.
	Среднесписочная численность работников в субъектах малого и среднего предпринимательства,

в том числе:
	25
	17
	68 

	
	на микропредприятиях
	9
	9
	 -

	
	на  малых предприятиях
	16
	8
	 -

	
	на средних предприятиях
	 
	 
	

	4.
	Число индивидуальных предпринимателей (ПБОЮЛ)
	 1
	1
	 -

	6.
	Средства местного бюджета, направленные на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства
	-
	-


	-


2.2.Развитие производственной сферы
На территории поселения  расположено 1 предприятие лесной и деревообрабатывающей промышленности ООО  «Лесинвест» Предприятие занимается переработкой древесины, реализует населению дрова, отходы горбыля, пиломатериал.
                                                    Показатели за 2014 год

                                                                                                                                  Таблица 24
	     № п/п
	
	Ед.изм.-ия
	     Кол.-во
	Сумма, тыс.руб.

	           1.     
	Заготовлено деловой древесины
	         м3
	     2500


	   3750

	          2.
	Продано дров
	         м3
	     300
	    180

	          3.
	Количество

работников
	         Чел.          
	      25
	      -

	          4.
	Фонд оплаты

труда
	       Руб.
	806400
	      516


Также на территории МО «Кабалудское» имеется ООО «Берёзка», которая занимается выпечкой хлеба.

                                                                                               Таблица 25
                                                 2013 год
2014 год

	Количество работающих
	           7
	                6

	Товарооборот(млн.руб.)
	          1,116       
	             1,316

	Фонд оплаты труда ( тыс.руб)
	          426,2
	             640,2


2.3 Развитие потребительского рынка
На территории МО «Кабалудское» торговой деятельностью занимаются 5 магазинов: РАЙПО, 2 магазина И/П «Семакин», ООО «Берёзка», «Русь». Ассортимент представлен товарами повседневного спроса: продукты питания, хозяйственные товары. Бытовая техника и мебель приобретаются в магазинах п. Кез, где предоставляются кредитные скидки.
.
                                                                                                                        Таблица 26
	
	Показатель
	Ед. изм.
	Предыдущий год 2013(факт)
	   Отчетный год 2014г.

	
	
	
	
	план
	факт

	1
	Розничный товарооборот
	тыс. руб
	   6,831
	   8, 900
	   11,092

	
	в том числе:
	
	
	
	

	2
	--оборот розничной торговли
	тыс. руб.
	15923
	13700
	12442

	3
	На душу населения
	руб
	12893
	11369
	10325


                             Сведения о торгующих организациях                                         таблица 27
	Показатель
	Ед. изм.
	2013 год (факт)
	2014 год

	
	
	
	

	Торговая площадь
	Кв.м
	144
	      144

	Количество стационарных торговых объектов  
	единица
	5
	 5



Основными факторами, сдерживающими развитие малого предпринимательства являются:
 - несовершенство законодательства по поддержке малого предпринимательства;

- недостаточное развитие системы поддержки малого предпринимательства на муниципальном уровне.

За  2014 год населением МО «Кабалудское» сдано мяса  0.629 т. На сумму  82,7 тыс. рублей.
3.Пространственное развитие муниципального образования «Кабалудское».Снижение инфраструктурных ограничений развития экономики.Повышение устойчивости системы расселения.

3.1.  Жилищное строительство и реформирование ЖКХ.
Основной жилищный фонд – частный. Весь жилой фонд не благоустроенный, нет  центрального отопления, газоснабжения – сжиженный  газ-пропан в баллонах, нет канализации.
   За 2014 год введён 1 жилой дом, площадью 47 кв.м.                 
Потребность населения
Таблица 28
	
	Ед. изм.
	2013 г.
	2014 г.

	Каменный уголь
	тн.
	8
	8

	Дрова
	м3
	2300
	2300

	Газ балонный
	шт.
	168
	155


;

 Главной целью государственной политики в сфере жилищного строительства является создание условий для удовлетворения на более высоком качественном уровне потребностей населения в доступном и комфортном жилье.

Для этого необходимо выполнить следующие задачи:

-   содействовать в получении кредитов  для строительства и ремонта жилья;

- предоставление земельных участков под жилищное строительство   индивидуальным застройщикам;

-   разработка нормативных правовых актов по вопросам градостроительства;

3.2. Развитие инфраструктуры связи и информационных технологий 

В Администрации муниципального образования имеются 3 компьютера, в одном из них заложена программа АИС САО, в которой заложены похозяйственные книги по населённому пункту.
Основные показатели развития информатизации

                           Таблица 29
	Показатели
	Ед. изм.
	2013
	2014

	Общие затраты на информационные и телекоммуникационные технологии
	тыс. руб.
	50
	 60

	в том числе:

эксплуатационные расходы 
	тыс.руб.
	  10
	  15

	 капитальные расходы 
	тыс.руб.
	  40
	45

	Обеспеченность персональными компьютерами в Администрации  
	%
	     100
	100


 Основной целью государственной политики  на среднесрочную перспективу в области связи является наиболее полное обеспечение хозяйствующих субъектов, органов государственного и муниципального управления, широких слоев населения Удмуртской Республики высококачественными услугами связи.
Основные показатели развития связи

                    Таблица 30                                                                                                                                                                                                                   

	Наименование
	2013г.
	2014г.

	Количество операторов связи, оказывающих услуги на территории   ед.
	3
	3

	Число основных телефонных аппаратов телефонной сети общего пользования или имеющих на нее выход на 100 жителей   – всего, ед.
	32
	25

	в том числе:
	
	

	СТС
	23


	23

	Уровень проникновения услуг сотовой связи (охват населения), %
	80
	87

	Количество пользователей сети Интернет (охват населения), %
	0,6
	0,6

	Количество транслируемых телевизионных каналов на территории  , ед.
	4
	4

	Количество установленных таксофонов с обеспечением бесплатного доступа к экстренным оперативным службам, ед.
	2
	2

	Количество пунктов коллективного доступа в Интернет на сети почтовой связи , ед.
	2
	2


 .

3.3. Развитие муниципального поселения

Целью реализации политики в области развития муниципального поселения  является повышение благосостояния и качества жизни населения каждого населенного пункта сельского поселения через создание благоприятных условий для социально-экономического развития муниципального поселения, повышение эффективности использования имеющегося потенциала, увеличение уровня занятости местного населения.

Для достижения указанной цели необходимо  решить следующие задачи:

-укрепление экономической базы муниципального  поселения-
развитие предпринимательства,
укрепление имущественной базы,

развитие личных подсобных хозяйств;

отработка механизмов пополнения местных бюджетов за счёт налоговых и неналоговых отчислений;

-вовлечение населения в решение вопросов местного значения-
развитие территориального общественного самоуправления

развитие гражданского общества в сельском поселении.  

-разработка базовых документов территориального планировании:

разработка генерального плана муниципального образования и правил землепользования и застройки.

В муниципальном образовании  существуют следующие проблемы:

- высокая численность безработных граждан;

- недостаточный уровень обеспечения населения качественной питьевой водой;

- недостаток развития дорог, в том числе с твердым покрытием;

- отсутствие  финансовых средств на исполнение полномочий;

- отсутствие сетей газоснабжения  в населённом пункте сельского поселения;

- недостаточный уровень организации вывозки и утилизации ТБО;

Для решения обозначенных проблем, достижения поставленных целей и задач в муниципальном поселении  планируется проведение следующих мероприятий: 
- содействие развитию  индивидуальных предпринимателей);

- увеличение субъектов малого предпринимательства в сфере бытового обслуживания, сбора и вывоза бытовых отходов, организации ритуальных услуг;

- самозанятость безработных граждан, организация общественных, временных работ в соответствии с ведомственной целевой программой ;

-ремонт дорог на территории населенных пунктов;
- организация деятельности по ликвидации несанкционированных свалок;
- работа с владельцами незарегистрированных домов и земельных участков по регистрации имущества.

3.4. Совершенствование системы муниципального управления
Совершенствование системы муниципального управления в рамках настоящей Программы предполагает её модернизацию посредством  реализации основных направлений административной реформы, повышения качества и эффективности управления муниципальными финансами, развития программно-целевого и проектного метода планирования, совершенствования нормативно-правовой базы и создание благоприятных условий для экономического и социального  развития  сельского поселения.

Программные мероприятия предусматривают:

повышение качества и доступности муниципальных услуг; 

повышение эффективности деятельности  Администрации и Совета депутатов муниципального образования;

повышение эффективности управления муниципальным имуществом, включая последовательную оптимизацию объёма имущества, находящегося в муниципальной собственности; 

развитие механизмов взаимодействия местной власти, населения, бизнеса и структур гражданского общества; 

поддержание  баланса экономических интересов как производителей продукции (товаров, услуг), так и их потребителей;

повышение качества предоставляемых бюджетных услуг;

обеспечение сбалансированности расходных полномочий и ресурсов для их обеспечения, повышение ответственности за неэффективное расходование средств, создание стимулов для расширения собственного доходного потенциала;

           совершенствование механизмов, обеспечивающих подотчетность органов местного самоуправления, прозрачность и подконтрольность их работы гражданам.
3.5. Реализация основных  направлений административной реформы

II этап проведения административной реформы – 2010-2014 годы


Период  реализации Программы. В процессе выполнения Программа будет дополняться в соответствии с законодательством Российской Федера​ции, законодательством Удмуртской Республики.


Основные мероприятия, направленные на реализацию административ​ной реформы:

         1. Внедрение в органах местного самоуправления принципов и механизмов управления по результатам:

-  внедрение результативных принципов управления  на основе показателей эффективности деятельно​сти   Администрации МО «Кабалудское»;

-  подготовка информации к ежегодному  Докладу главы МО «Кабалудское» о результатах и основных направлениях деятельности Админи​страции МО «Кабалудское» и Совета депутатов;

-  мониторинг эффективности деятельности   Администрации МО «Кабалудское».

     Ожидаемый результат - повышение эффективности деятельности Администрации и Совета депутатов.

           2. Разработка и внедрение административных регламентов муниципальных функций и административных регламентов услуг, предоставляемых  Администрацией   МО:

-  формирование и реализация ежегодных Планов-графиков разработки и утверждения администра​тивных регламентов исполнения муниципальных функций и административных регламентов предо​ставления муниципальных услуг, подлежащих первоочередной стандартизации и регламентации;

- участие, на основании соглашения между Администрацией МО «Кабалудское» и Администрацией МО «Кезский район»  размещения административных регламентов на сайте МО «Кезский район» в сети Интернет.

            Ожидаемый результат

 - увеличение доли муниципальных услуг, для ис​полнения которых приняты административные регламенты;  

              3.  Оптимизация функций  органа местного самоуправления и внедрение ме​ханизмов регулирования в коррупционно опасных сферах деятельности ор​ганов   местного самоуправления в сельском поселении:

- утверждение реестра выполняемых муници​пальных функций и реестра предоставляемых муниципальных услуг;

-  разработка  административного регламента по досудебному обжалованию решений, действий (бездействия) органа местного самоуправления;

-  реализация мероприятий Программы противодей​ствия коррупции в МО «Кабалудское»».

            4.  Повышение эффективности взаимодействия Администрации и Совета депутатов   с гражданским обществом, а также повышение прозрачности и открытости деятельности органа  местного самоуправления:

-   проведение «Дня района» в сельском поселении с целью определения проблем и путей их решения;

-  освещение деятельности органа местного самоуправления в информационном бюллетене «Кабалудский вестник», в районной га​зете «Звезда» и на радиовещании;

-   проведение исследования мнения населения о ка​честве предоставляемых услуг  Администрации местного самоуправления .
3.6 Управление муниципальным имуществом

Основными задачами в сфере имущественных отношений  являются:

- принятие необходимых нормативных актов,  обеспечивающих осуществление полномочий и деятельности органов муниципальной власти в области земельно-имущественных отношений;  

- завершение процесса разграничения имущества между Администрацией МО «Кезский район» и   муниципальным образованием  «Кабалудское»;

    - мониторинг и формирование земельных участков как объектов недвижимого имущества и постановка их на кадастровый учет;

      - оптимизация структуры собственности муниципального образования, обеспечивающей благоприятные условия для развития экономики и социальной сферы муниципального образования «Кабалудское»;

     -     сохранения доходной части бюджета муниципального образования за счет эффективного управления и распоряжения земельными ресурсами;   

     - учет и контроль за использованием по назначению и сохранностью  муниципального имущества;

· реализация положений Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления»

                           Прогноз неналоговых доходов по аренде и продаже муниципального 

                                  имущества и земельных участков на 2012-2013 гг.

                                                                                            Таблица 31
	№№

п/п
	
	
	

	
	
	2013
	2014

	2.
	Аренда земли
	6
	-

	3
	Продажа земли
	 -
	 -

	
	Итого
	6
	6


3.73 Тарифная политика, энергосбережение

      Целями политики регулирования тарифов (цен) на продукцию организаций коммунального комплекса и других регулируемых организаций, а также энергоресурсосбережения являются:

поддержание баланса экономических интересов как производителей продукции (товаров, услуг), так и их потребителей;

 Для достижения указанных целей необходимо решение следующих задач:

 -повышение экономической эффективности и прозрачности деятельности регулируемых организаций, повышение качества обслуживания потребителей услуг;

-контроль за экономической обоснованностью затрат регулируемых организаций на основе анализа их финансово-экономической деятельности;

-контроль исполнения регулируемыми организациями решений регулирующего органа;

 -недопущение  перекрестного субсидирования между различными группами потребителей в организациях коммунального комплекса, оказывающих услуги по  водоснабжению, вывозке и утилизации твердых бытовых отходов;

 -организация электронного информационного обмена между субъектами регулирования муниципального уровней, органами местного самоуправления и РЭК Удмуртской Республики в соответствии с действующим законодательством.

3.5. Финансово-кредитная политика
3.5.1  Бюджетная политика
Основные направления бюджетной и налоговой политики муниципального образования  «Кабалудское»»  на 2010-2014 гг.


1. Основные направления бюджетной и налоговой политики муниципального образования «Кабалудское»» на 2010-2014 гг. определены с учетом  изменения законодательства Российской Федерации и законодательства Удмуртской Республики.


2. Бюджетная политика муниципального образования «Кабалудское»  ориентирована на рациональное использование имеющихся ресурсов муниципального образования «Кабалудское» при безусловном учете критериев результативности и эффективности бюджетных расходов.

Основными направлениями бюджетной политики муниципального образования «Кабалудское»  являются:


- обеспечение устойчивости бюджетной системы на территории муниципального образования «Кабалудское»;

 

   - оптимизация и повышение эффективности бюджетных расходов;

  - дальнейшее совершенствование управления исполнения бюджета муниципального образования «Кабалудское»»      с целью повышения эффективности и строгого соблюдения бюджетной дисциплины всеми участниками бюджетного процесса;



- реализация муниципальных целевых программ и мероприятий строго в рамках доведенных лимитов;



- проведение взвешенной долговой политики, поддержание оптимального объема муниципальных внутренних заимствований ;


- оптимизация структуры и механизмов использования имущества, находящегося в собственности муниципального образования «Кабалудское»;

- осуществление расходов по финансированию переданных полномочий Российской Федерации и Удмуртской Республики за счет и в пределах субвенций, поступивших из федерального бюджета и республиканского бюджета в порядке, установленном федеральным и республиканским законодательством;


- формирование межбюджетных отношений между муниципальным образованием «Кезский район» и муниципальным  образованием «Кабалудское»    исходя из условий бюджетной обеспеченности органов местного самоуправления и стимулирования сохранения и развития налогового потенциала местного бюджета.

3. Основные направления налоговой политики муниципального образования «Кабалудское» на 2010-2014 гг.  должны быть направлены на обеспечение стабильности поступления доходов бюджета муниципального образования. 

Основными направлениями налоговой политики муниципального образования «Кабалудское» являются:


- сохранение и развитие налогового потенциала на территории МО «Кабалудское»;

- улучшение условий для осуществления предпринимательской деятельности на территории МО «Кабалудское»;


- осуществление постоянного мониторинга обеспечения своевременного и полного поступления в бюджет муниципального образования «Кабалудское» налогов, сборов и иных обязательных платежей и динамики задолженности по налогам;

           - организация усиления работы Администрации МО «Кабалудское»    по увеличению поступлений по налоговым и неналоговым доходам в бюджет муниципального образования     земельного налога и налога на имущество физических лиц за счет постановки на учет неучтенных объектов налогообложения, расположенных на территории муниципальных образований.
4.1 Бюджетная политика
                Доходы муниципального образования состоят из 10% подоходного налога, 100% земельного  налога и налога на имущество физических лиц. Количество плательщиков налога на имущество физических лиц уменьшается из-за достижения пенсионного возраста домовладельцев. После смерти домовладельцев наследники не вступают в наследство.
Поступают в бюджет безвозмездные перечисления, т.к. собственных доходов не хватает для выполнения полномочий, закрепленных ФЗ № 131 от 06.10.2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления РФ».
   Бюджетная политика муниципального образования «Кабалудское» ориентирована на рациональное использование имеющихся ресурсов  муниципального образования при безусловном учете критериев результативности и эффективности бюджетных расходов.
           За  2014 год поступило доходов в сумме 1922,3 тыс. руб. при плане 1984,51, что составляет 96,9 % .  Собственных доходов поступило 319,58 тыс. руб. при плане 329 тыс. руб. Расходная часть бюджета выполнена на 95,3 %. 
Глава муниципального образования  «Кабалудское»                           Н.А.Булдакова
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